
 
 

 
 
 

คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลแมวิน 
ท่ี 552/ ๒๕62  

เรื่อง  การแบงงานและหนาที่ความรับผิดชอบการปฏิบัติงานของสำนักปลัด   
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

**************** 
  ดวยเปนการสมควรปรับปรุงการแบงงานและหนาที่ความรับผิดชอบการปฏิบัติงานของ   
สำนักปลัด ใหสอดคลองกับการบริหารงานบุคคลภายในองคการบริหารสวนตำบลแมวิน ประจำปงบประมาณ     
พ.ศ. ๒๕63 จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๙ (๔) และมาตรา 64 วรรคทาย แหงพระราชบัญญัติ   
สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดเชียงใหม เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ขององคการบริหารสวนตำบล ลงวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๔๕ แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปจจุบัน ขอ ๒๓๘ โดยให    
ถือปฏิบัติตามบัญชีแนบทายนี้ 
 

อนึ่ง ในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานและลูกจางขององคการบริหารสวนตำบลแมวิน 
ใหอยูในการบังคับบัญชาของนายกองคการบริหารสวนตำบล หรือรองนายกองคการบริหารสวนตำบลที่ไดรับ
มอบหมาย โดยใหปลัดองคการบริหารสวนตำบลแมวิน เปนผูบังคับบัญชารองจากนายกองคการบริหารสวน
ตำบล หรือรองนายกองคการบริหารสวนตำบลที่ไดรับมอบหมาย ในการรับผิดชอบ ควบคุมดูแลราชการประจำ
ขององคการบริหารสวนตำบลใหเปนไปตามนโยบาย แผนพัฒนา ขอบัญญัติ ระเบียบ และขอบังคับของทาง
ราชการ คำสั่งใดที่ขัดหรือแยงกับคำสั่งนี้ใหยกเลิกทั้งหมดและใหใชคำสั่งน้ีแทน 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่ 1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2562 เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2562 

 
 

     (นางเกศริน  ตุนแกว) 
       นายกองคการบริหารสวนตำบลแมวิน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
บัญชีการมอบหมายงานของสำนักปลัด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

แนบทายคำสั่งองคการบริหารสวนตำบลแมวิน ท่ี 552/2562 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 
 

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
๑ นางธัญลักษณ  สุทธกูล 

หัวหนาสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป) 
เลขที่ตำแหนง 133012101001 

๑.๑ งานบริหาร 
        - เปนผูควบคุม ตรวจสอบการจัดการงานตางๆ 
หลายดาน เชน งานธุรการ งานบุคคล งานนิติการ งาน
ประชาสัมพันธ งานทะเบียน งานนโยบายและแผน งาน
ควบคุมและสงเสริมการทองเที่ยว งานรักษาความสงบ
เรียบรอย งานจัดระบบงาน งานการเงินและบัญชี งาน
พัสดุ งานจัดพิมพและแจกจายเอกสาร งานระเบียบและ
สัญญา งานรวบรวมขอมูลสถิติ งานแปลเอกสาร งาน
เตรียมเรื่องและเตรียมการสำหรับการประชุม งานบันทึก
เรื่องเสนอที่ประชุม งานทำรายงานกาประชุมและ
รายงานอ่ืน ๆ งานติดตอกับหนวยงานและบุคคลตางๆ 
งานติดตามผลงาน เปนตน ตอบปญหาและชี้แจงเรื่อง
ตางๆ เก่ียวกับงานในหนาที่ เขารวมประชุมคณะกรรมการ
ตางๆ ตามที่ไดรับแตงตั้งเขารวมประชุมในการกำหนด
นโยบายและแผนงานของสวนราชการที่สังกัด และใน
ฐานะหัวหนาหนวยงานทำหนาที่กำหนดนโยบายการ
ปฏิบัติ งานพิจารณาวางอัตรากำลังเจ าหน า ท่ีและ
งบประมาณของหนวยงานที่รับผิดชอบติดตอประสานงาน 
วางแผน มอบหมายงาน วิ นิจฉัย  สั่ งการ ควบคุม 
ตรวจสอบใหคำปรึกษาแนะนำ ปรับปรุงแกไข ติดตาม
ประเมินผล และแกปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงานใน
หนวยงานที่ รับ ผิดชอบดวย และปฏิบัติหนาที่ อ่ืนท่ี
เก่ียวของ รวมทั้งงานราชการที่มิไดกำหนดใหเปน หนาที่
ของกอง หรือสวนราชการใดในองคการบริหารสวนตำบล
โดยเฉพาะ 
๑.2 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
1.2.1 งานบริหารงานบุคคล 
       - งานบรรจุ แตงตั้ง โอน ยาย 
       - งานทะเบียนประวัติพนักงานและลูกจาง 
       - งานเลื่อนขั้นเงินเดือน 
       - งานเลื่อนระดับ 
       - งานการสรรหาบุคลากร  
       - งานการสอบแขงขัน  
       - งานสอบคัดเลือกและการคัดเลือก 
       - งานประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสวน
ตำบล ลูกจางและพนักงานจาง 
 

 



 

  

 
 
ลำดับท่ี ช่ือ - ตำแหนง งานท่ีรับผิดชอบ 

         - งานจัดทำบัตรประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
       - งานแผนอัตรากำลังพนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 
       - งานขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
       - งานพัฒนาบุคลากร 
       - งานกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
เก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 
       - งานเก่ียวกับการลาทุกประเภท 
       - งานเก่ียวกับการมาปฏิบัตริาชการ 
๑.๒.2 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 

 
2 นายพรมชัย  ปองขจัดภัย 

นักทรัพยากรบุคคล  
เลขที่ตำแหนง 13301๓10๒001 
 

๑.1 งานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 
๑.๑.1 งานบริหารงานทั่วไป 
       - งานธุรการและงานสารบรรณกลางของ อบต. 
       - งานจัดทำหนังสอืทุกประเภท 
       - งานจัดเก็บเอกสารทุกประเภท 
       - งานออกเลขหนังสือทุกประเภท 
       - งานรบั,สงหนังสือทุกประเภท 
       - งานตอบโตหนังสือทุกประเภทท้ังภายใน
หนวยงานและระหวางหนวยงานราชการและหนวยงาน
อ่ืนที่เก่ียวของ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
 
 
ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 

3 นายชัยวัฒน  แสนภิบาลพงศ 
นิติกร 
เลขที่ตำแหนง 133013105001 
 

๑.๑ งานกฎหมายและคดี 
       - งานกฎหมายและคดี 
       - งานรองเรียน - รองทุกข 
       - งานใหคำปรึกษาทางกฎหมายและคดีแกประชาชน 
       - งานนิติกรรมสัญญาตาง ๆ 
       - งานระเบียบและขอบังคับตำบล 
๑.๒ งานกิจการสภา 
       - งานธุรการสภา อบต. 
       - งานการประชุมสภา อบต. 
       - งานสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาทองถ่ิน 
       - งานตรวจสอบรายงานการประชุม 
       - งานระเบียบขอบังคับการประชุมสภา 
       - งานติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมสภา 
       - งานสงเสริมและใหความรูทางวิชาการแกสมาชิก
สภา อบต.  
๑.๓ งานเลือกตั้ง 
       - งานอำนวยการการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นและ
สมาชิกสภาทองถิ่น 
       - งานประชาสัมพันธเก่ียวกับการเลือกตั้ง 
       - งานจัดเก็บขอมูลการเลือกตั้ง 
       - งานดำเนินการเลือกตั้ง 
๑.๔ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
       - งานควบคุมภายใน 
       - งานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานท่ีรับผิดชอบ 

4 นางสาวนวลอนงค     ติ๊บสุยะ 
นักพัฒนาการทองเที่ยว 
เลขที่ตำแหนง 133013302001 
 

๑.๑ งานสงเสริมการทองเท่ียว 
       - งานสงเสรมิและสนับสนุนกิจการทองเที่ยว 
       - งานสำรวจแหลงทองเท่ียว 
       - งานปรบัปรุงและพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
       - งานประชาสัมพันธขอมูลการทองเท่ียว 
       - งานศูนยบริการนักทองเที่ยว 
๑.๒ งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร 
       - งานขอมูลขาวสารเก่ียวกับเว็บไซด 
       - งานพัฒนาเว็บไซดของ อบต.แมวิน 
       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       - งานอินเตอรเน็ตตำบล 
๑.๓ งานประชาสัมพันธ 
       - งานประชาสัมพันธขาวสาร 
       - งานรวบรวมขอมูลขาวสาร 
        - งานบริการขอมูลขาวสารและการใหบริการประชาชน 
(ศูนยขอมูลขาวสาร) 
๑.๔ งานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 

5 นายจำรัส    เสนปานัน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
เลขที่ตำแหนง 133013103001 
 

๑.1 งานนโยบายและแผน 
       - งานจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
       - งานจัดทำแผนพัฒนาสามป 
       - งานติดตามและประเมินผล 
       - งานโครงการและแผนงาน 
       - งานประชุมคณะกรรมเก่ียวกับแผน 
๑.2 งานงบประมาณ 
       - งานจัดทำขอบัญญัติ 
       - งานโอนงบประมาณ 
       - งานสารสนเทศเก่ียวกับงบประมาณ 
       - งานรายงานผลการปฏิบัติงานประจำป 
๑.3 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       - งานปองกันภัยฝายพลเรอืน 
       - งานกูภัย 
       - งานอำนวยการ อปพร. 
       - งานชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 
       - งานใหบริการประชาชนในกิจกาสาธารณประโยชน 
       - งานรักษาสถานท่ีราชการ 
๑.4 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
       - มอบหมายใหกำกับดูแลและบังคับบัญชา  
พนักงานดับเพลิงและพนักงานจางอ่ืนที่เก่ียวของกับงาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ฯลฯ 



 

  

 
 
ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 

6 นางอรพินท  สุวรรณ 
นักจัดการงานท่ัวไป 
เลขที่ตำแหนง 133013101001 

๑.๑ งานบริหารทั่วไป 
       - งานธุรการและงานสารบรรณกลางของ อบต. 
       - งานจัดทำหนังสือทุกประเภท 
       - งานจัดเก็บเอกสารทุกประเภท 
       - งานออกเลขหนังสือทุกประเภท 
       - งานรับ,สงหนังสือทุกประเภท 
       - งานตอบโตหนังสือทุกประเภททั้งภายใน
หนวยงานและระหวางหนวยงานราชการและหนวยงาน
อ่ืนทีเ่ก่ียวของ 
       - งานออกเลขคำสั่ง ตลอดจนการดูแลรักษาสมุด
คำสั่งและสมุดประกาศของ อบต. 
       - งานจัดเก็บรักษาสมดุคำสั่ง ประกาศ และสมุดอ่ืน
ที่เก่ียวของกับงานธุรการ 
       - กำกับดูแลงานธุรการ 
       - งานรฐัพิธี 
       - งานอำนวยการและประสานหนวยงานอ่ืน ๆ 
       - งานจัดสงรายชื่อพนักงานเขารวมประชุม อบรม 
และสัมมนา 
-งานบันทึกประชุมคณะผูบริหาร พนักงานและลูกจาง      
๑.2 งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
       - งานอนามัยและสิ่งแวดลอม 
       - งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
       - งานเก่ียวกับหลักประกันสุขภาพ 
       - งานสงเสริมสุขภาพ 
       - งานอนุรกัษสภาพแวดลอม 
       - งานกำจัดขยะมูลฝอย 
       - งานควบคุมสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย 
๑.3 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

 
ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

  

 
 

 
 
 

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
7 นายนิกร  สุทธกูล 

นักพัฒนาชุมชน  
เลขที่ตำแหนง 133013801001 
 

๑.๑ งานสวัสดิการและพฒันาชุมชน 
      - สำรวจขอมูลเบ้ืองตนในเขตพื้นที่ เพ่ือจัดทำ
แผนงาน ดำเนินการและสนับสนุนใหมีการรวมกลุมของ
ประชาชนประเภทตาง ๆ 
      - ดูแลสงเสริมประชาชนใหมีความสนใจ ความเขาใจ
และความคิดริเริ่มในการพัฒนาชุมชนในทองถ่ินของตน 
      - ใหคำแนะนำและฝกอบรมประชาชนในทองถ่ิน
ตามวิธีการและหลักการพัฒนาชุมชน  
      - สงเสริมและพัฒนาเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 
      - สรางและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
      - ใหคำแนะนำในการประกอบอาชีพตางๆ 
      - สงเสริมการผลิตสินคา 1 ตำบล 1 ผลิตภัณฑ 
(OTOP) ใหมีคณุภาพ 
      - ฝกอบรมประชาชนในทองถ่ิน ในการเพ่ิมผลผลิต
และเพ่ิมรายไดตอครอบครัวในดานการเกษตรและ
อุตสาหกรรมในครัวเรือน 
๑.2 งานสังคมสงเคราะห 
      - ดำเนินการสัมภาษณ ศึกษา สอบประวัติเก่ียวกับ
ผูรับการสงเคราะห เพื่อประกอบการพิจารณาใหการ
สงเคราะหชวยเหลือโดยถูกตองและเหมาะสม  
      - ใหคำปรึกษาแกผูรับการสงเคราะห เพ่ือให
สามารถที่จะชวยตนเองและครอบครวัได  
       - ออกเย่ียมเยียน ติดตามสืบเสาะหาขอเทจ็จริง 
แนะนำ ใหคำปรกึษาแกผูรับการสงเคราะห เพ่ือให
สามารถที่จะชวยตนเองและครอบครวัได  
      - จัดทำสถิติและรวบรวมขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับผูรับ
การสงเคราะห 
๑.3 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
8 นางจตุพร     รวมศรี 

นักจัดการงานท่ัวไป 
(ลูกจางประจำ) 

๑.๑ งานบริหารงานทั่วไป 
       - งานธุรการและงานสารบรรณกลางของ อบต. 
       - งานจัดทำหนังสือทุกประเภท 
       - งานจัดเก็บเอกสารทุกประเภท 
       - งานออกเลขหนังสือทุกประเภท 
       - งานรับ,สงหนังสือทุกประเภท 
       - งานตอบโตหนังสือทุกประเภททั้งภายใน
หนวยงานและระหวางหนวยงานราชการและหนวยงาน
อ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
๑.๓ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

ฯลฯ 
9 นายณัฐพล  แสนใจยะ 

ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
(พนักงานจางตามภารกิจ) 

1.1 งานนโยบายและแผน 
    - ชวยปฏิบัตงิานดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
    - ชวยปฏิบัติงานดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 
    - ชวยปฏิบัติงานดานการการติดตามและประเมินผล 
    - ชวยปฏิบัติงานดานการประชุมคณะกรรมการ
เก่ียวกับแผนพัฒนา 
๑.๒  งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 
๑.2.1 งานสงเสริมการเกษตร 
       - งานวิชาการการเกษตรและเทคโนโลยี 
       - งานศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
       - งานปรับปรงุบำรุงพันธุพืช 
       - งานคัดพันธุและขยายพันธุพืช 
       - งานปรับปรงุวิธีการผลติพืชผลทางการเกษตร 
       - งานเก็บรักษาผลผลิตทางการเกษตร 
       - งานสาธิตการปลูกพืชและปราบศัตรูพืช 
       - งานทดสอบพันธุพืช วัตถุมีพิษและปุยเคมี 
       - งานสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑทางการ 
เกษตร 
       - งานใหคำปรึกษาและแนะนำเก่ียวกับการ 
เกษตร 
1.2.3 งานทะเบียนพาณิชย 
1.2.4 ขอใบอนญุาติประกอบกิจการที่เปนอนัตรายตอ
สุขภาพ 
1.2.5 งานกิจการสภา 
    - ชวยปฏิบัติงานดานการธุรการสภา อบต. 
    - ชวยปฏิบัติงานดานการประชุมสภา  
    - ชวยปฏิบัติงานดานการสงเสริมและใหความรูทาง
วิชาการแกสมาชิกสภา อบต. 

ฯลฯ 
 



 

  

 

 
 

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
10 นางสุธดาอร  อินตา 

ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 
(พนักงานจางตามภารกิจ) 

1.1 งานบริหารงานบุคคล 
       - งานเก่ียวกับการลาทุกประเภท 
       - งานเก่ียวกับการมาปฏิบัติราชการ 
       - งานจัดเก็บเอกสารทุกประเภท 
       - งานออกเลขหนังสือทุกประเภท 
       - งานรับ,สงหนังสือทุกประเภท 
       - งานตอบโตหนังสือทุกประเภททั้งภายใน
หนวยงานและระหวางหนวยงานราชการและหนวยงาน
อ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
๑.2 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 
1.2.1 งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
      - สำรวจขอมูลเบ้ืองตนในเขตพื้นที่ เพ่ือจัดทำ
แผนงาน ดำเนินการและสนับสนุนใหมีการรวมกลุมของ
ประชาชนประเภทตาง ๆ 
      - ดูแลสงเสริมประชาชนใหมีความสนใจ ความเขาใจ
และความคิดริเริ่มในการพัฒนาชุมชนในทองถ่ินของตน 
      - ใหคำแนะนำและฝกอบรมประชาชนในทองถ่ิน
ตามวิธีการและหลักการพัฒนาชุมชน  
      - สงเสริมและพัฒนาเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 
      - สรางและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
      - ใหคำแนะนำในการประกอบอาชีพตาง ๆ 
      - สงเสริมการผลิตสินคา 1 ตำบล 1 ผลิตภัณฑ 
(OTOP) ใหมีคณุภาพ 
      - ฝกอบรมประชาชนในทองถ่ิน ในการเพ่ิมผลผลิต
และเพ่ิมรายไดตอครอบครัวในดานการเกษตรและ
อุตสาหกรรมในครัวเรือน 
๑.2.2 งานสังคมสงเคราะห  
      - งานสัมภาษณ ศึกษา สอบประวัติเกี่ยวกับผูรับการ
สงเคราะห เพื่อประกอบการพิจารณาใหการสงเคราะห
ชวยเหลือโดยถูกตองและเหมาะสม  
      - ใหคำปรึกษาแกผูรับการสงเคราะห เพ่ือให
สามารถที่จะชวยตนเองและครอบครวัได  
       - ออกเย่ียมเยียน ติดตามสืบเสาะหาขอเท็จจริง 
แนะนำ ใหคำปรกึษาแกผูรับการสงเคราะห เพ่ือให
สามารถที่จะชวยตนเองและครอบครวัได  
      - จัดทำสถิติและรวบรวมขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับผูรับ
การสงเคราะห 
 



 

  

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
11 นายประทวน   ชัยชื่น 

พนักงานขับรถยนต 
(พนักงานจางตามภารกิจ) 

๑.๑ งานบริหารทั่วไป 
      - งานขับรถยนตสวนกลาง ยี่หอโตโยตาหมายเลข
ทะเบียน ขล 1373 เชียงใหม 
      - งานดูแลรกัษารถยนตสวนกลาง ยี่หอโตโยตา
หมายเลขทะเบียน ขล 1373 เชียงใหม 
      - งานบำรุงรักษารถยนต ยี่หอโตโยตาหมายเลข
ทะเบียน ขล 1373 เชียงใหม 
      - รับ-สงหนังสือทุกประเภท 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
 

12 นายแดนชัย  โปธา 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(พนักงานจางตามภารกิจ) 

๑.๑ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      - งานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถไถฟารม) 
หมายเลขทะเบียน ตค ๒๑๔๓ เชียงใหม รถตักหนาขุด
หลัง หมายเลขทะเบียน ตค 6731 ในการปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดรับมอบหมาย 
      - งานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง (รถตักหนาขุด
หลัง) หมายเลขทะเบียน ตค 6731 เชียงใหม ในการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับมอบหมาย  
      - งานดูแลรกัษาเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถไถ
ฟารม) หมายเลขทะเบียน ตค ๒๑๔๓ เชียงใหม 
     - งานดูแลรักษาเครื่องจักรกลขนาดกลาง (รถตัก
หนาขุดหลัง) หมายเลขทะเบียน ตค 6731 เชียงใหม 
      - งานบำรุงรักษาเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถไถ
ฟารม) หมายเลขทะเบียน ตค ๒๑๔๓ เชียงใหม  
      - งานบำรุงรักษาเครื่องจักรกลขนาดกลาง (รถตัก
หนาขุดหลัง) หมายเลขทะเบียน ตค 6731 เชียงใหม 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

๑3 นายปาน     กัลยาสาย 
พนักงานดับเพลิง 
(พนักงานจางตามภารกิจ) 

๑.๑ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานปองกันภัยฝายพลเรือน 
      - ชวยปฏิบัติงานกูภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานอำนวยการ อปพร. 
      - ชวยปฏิบัติงานชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 
      - ชวยปฏิบัตงิานใหบรกิารประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 
      - ชวยปฏิบัติงานรักษาสถานที่ราชการ 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
      - งานขับรถยนตบรรทุกน้ำ 6 ลอ ยี่หอ ISUSU  
      - งานดูแลรักษารถยนตบรรทุกน้ำ 6 ลอ ย่ีหอ ISUSU 
      - งานบำรุงรักษารถยนตบรรทุกน้ำ 6 ลอ ยี่หอ ISUSU 

ฯลฯ 



 

  

 

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
16 นายชินกร  พรทวีวัน 

พนักงานดับเพลิง 
พนักงานจางท่ัวไป 

๑.๑ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานปองกันภัยฝายพลเรือน 
      - ชวยปฏิบัติงานกูภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานอำนวยการ อปพร. 
      - ชวยปฏิบัติงานชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานใหบริการประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 
      - ชวยปฏิบัติงานรักษาสถานที่ราชการ 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
     - ชวยปฏิบัติงานสาธารณปูโภคและสาธารณปูการ 

17 นายอติวัณณ นภาคีรีรมย 
พนักงานดับเพลิง 
พนักงานจางท่ัวไป 

๑.๑ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานปองกันภัยฝายพลเรือน 
      - ชวยปฏิบัติงานกูภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานอำนวยการ อปพร. 
      - ชวยปฏิบัติงานชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานใหบริการประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 
      - ชวยปฏิบัติงานรักษาสถานที่ราชการ 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
      - งานขับรถยนตกูชีพกูภัยหมายเลข งข 6093 เชียงใหม 
      - งานดูแลรักษารถยนตกูชีพกูภัย หมายเลข งข 6093 
เชียงใหม 
      - งานบำรุงรักษารถยนตกูชพีกูภัยหมายเลข งข 6093 
เชียงใหม 

18 นายวัฒนากร  คีรไีพรภักดี 
พนักงานดับเพลิง  
พนักงานจางท่ัวไป 

๑.๑ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานปองกันภัยฝายพลเรือน 
      - ชวยปฏิบัติงานกูภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานอำนวยการ อปพร. 
      - ชวยปฏิบัติงานชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 
      - ชวยปฏิบัติงานใหบริการประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 
      - ชวยปฏิบัติงานรักษาสถานที่ราชการ 
๑.๒ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 
      - งานขับรถยนตบรรทุกน้ำ หมายเลขทะเบียน ผท 
3039 เชียงใหม  
      - งานดูแลรักษารถยนตบรรทุกน้ำ หมายเลขทะเบียน ผท 
3039 เชียงใหม 
      - งานบำรุงรักษารถยนตบรรทุกน้ำ หมายเลขทะเบียน 
ผท 3039 เชียงใหม 



 

  

 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - ตำแหนง งานที่รับผิดชอบ 
19 นางสาวเบญจรัตน  พิจารณ 

คนงานทั่วไป 
(พนักงานจางทั่วไป) 

๑.๑ งานบริหารงานทั่วไป 
       - งานธุรการและงานสารบรรณกลางของ อบต. 
       - งานจัดทำหนังสือทุกประเภท 
       - งานจัดเก็บเอกสารทุกประเภท 
       - งานออกเลขหนังสือทุกประเภท 
       - งานรับ,สงหนังสือทุกประเภท 
       - งานตอบโตหนังสือทุกประเภททั้งภายใน
หนวยงานและระหวางหนวยงานราชการและหนวยงาน
อ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
       - งานออกเลขคำสั่ง ตลอดจนการดูแลรักษา สมุด
คำสั่งและสมุดประกาศของ อบต. 
       - งานจัดเก็บรักษาสมดุคำสั่ง ประกาศ และสมุดอ่ืน
ที่เก่ียวของกับงานธุรการ 
       - งานออกคำสั่งเวรยามรกัษาการณการใหบริการ
ประชาชนในชวงเวลาพักเที่ยง และวันหยุดราชการหรือ
วันหยุดนักขัตฤกษ 
       - งานบันทึกประชุมคณะผูบริหาร พนักงานและ
ลูกจาง 
1.2 งานบริหารงานบุคคล 
      - ชวยปฏิบัติงานในการตรวจสอบสมุดลงเวลา
ราชการของพนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ พนักงาน
จาง 
      - ชวยปฏิบัติงานในการตรวจสอบสมุดลงเวลาการ
ใหบรกิารประชาชนในชวงเวลาพักเที่ยง และ
วันหยุดราชการหรือวันหยุดนักขัตฤกษ 
      - ชวยปฏิบัติงานในการตรวจสอบใบลาของพนักงาน
สวนตำบล ลูกจางประจำ พนักงานจาง 
๑.2 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

 
20 นายพระคะ  แปะนุ 

คนงานทั่วไป 
(พนักงานจางทั่วไป) 

๑.๑ งานบริหารทั่วไป 
      - งานอาคารสถานที่ 
      - ชวยปฏิบัติงานใหบริการประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 
      - ชวยปฏิบัติงานรักษาสถานท่ีราชการ 
      - งานบำรุงรักษารถจักรยานยนตขององคการบริหาร
สวนตำบลแมวิน 

ฯลฯ 
 


